Bydgoszcz,[’ lipca 2023 1.
WEPSIP.546.3.2023. AW

Decyzja

Na podstawie art. 184 ust. 3, 7 i 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo odwiatowe
(Dz. U. 22023 1, poz. 900) w zwigzku z § 9 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2018 r. w sprawie akredytacji placéwek doskonalenia
nauczycieli (Dz. U. z 2018 r. poz. 2029), po rozpatrzeniu wniosku o przyznanie akredytacji,
zlozonego w dniu 10 maja 2023 r. przez Pania Dorote Jakubcezak

orzekam:

przyznaé akredytacje placowee doskonalenia nauczycieli o nazwie
Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli COS w Toruniu
ul. Targowa 17, 87-100 Torun

dla ktérej organem prowadzacym jest Pani Dorota Jakubczak,

ul Torun

Uzasadnienie

Dnia 10 maja 2023 r. do Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy wplyngt wniosek
0 przyznanie akredytacji placowce doskonalenia nauczycieli o nazwie Niepubliczny Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli COS w Toruniu, ul. Targowa 17, 87-100 Torun, w zwiazku
z uplywem okresu, na ktéry zostala przyznana akredytacja wstepna w 2021 r.

Organem prowadzacym placéwke jest osoba fizyczna, Pani Dorota Jakubczak,

zamieszkata w Toruniu, ul.

Do wniosku dolaczono statut placéwki, plan pracy placéwki doskonalenia na dany rok
szkolny 1 sprawozdanie z realizacji planu pracy placowki i sprawozdanie z jego realizacji za
okres, na ktory przyznano akredytacje wstepna, uzasadnienie wniosku zawierajace wlasng
oceng dzialalnosci placéwki doskonalenia za okres od 4 lipca 2021 r, uwzgledniajaca
spelnienie wymagan, informacj¢ o kwalifikacjach zatrudnionej kadry, wnioski z analizy
informacji, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 lit. ¢ rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 pazdziemika 2018 r. w sprawie akredytacji placéwek doskonalenia nauczycieli, za
caly okres dzialalnosci placowki, wnioski 1 rekomendacje, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 lit. ¢
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rozporzadzenia, opis systemu zapewnienia jakosci, o ktérym mowa w § 3 pkt 5 lit. a
rozporzgdzenia oraz dowdd wniesienia oplaty akredytacyjnej, o ktérym mowa w § 13 ust. 1
rozporzadzenia.

Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty zarzadzeniem Nr 34/2023 z dnia 30 maja
2023 r. powolal Zespét akredytacyiny do przeprowadzenia oceny dzialalnosci placowki

doskonalenia nauczycieli.

Przewodniczacy Zespotu akredytacyjnego, pismem znak: WEPSIP.546.3.2023.AW,
powiadomit czlonkéw Zespolu akredytacyjnego o terminie spotkania wyznaczonego na dzien
28 czerwca 2023 r. w celu dokonania wstepnej oceny dziatalnosei placéwki — Niepubliczny
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli COS w Toruniu, ul. Targowa 17, 87-100 Toruf.

W dniu 28 czerwca 2023 . Zespdl akredytacyjny zapoznal si¢ z wnioskiem zloZonym przez
placowke oraz z dokumentami dofgczonymi do wniosku. Na tej podstawie Zespol
akredytacyjny dokonal oceny dziatalnosci placéwki, o ktore) mowa w § 9 ust. 3
rozporzadzenia. Zespol stwierdzil, iz placéwka Niepubliczny Oérodek Doskonalenia
Nauczycieli COS z siedzibg w Toruniu, ul. Targowa 17, 87-100 Toruf, spelnia warunki
okredlone w tym przepisie, a wynikajace z § 3 rozporzadzenia, bowiem:

1) prowadzi dzialalnos¢ zgodnie z przepisami prawa:
a) jej statut jest zgodny z przepisami prawa,

b) plan pracy placéwki doskonalenia na rok szkolny i sprawozdanie z realizacji planu pracy
placowki doskonalenia za dany rok szkolny s3 przygotowywane zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia,

¢) kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli sa prowadzone zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia,

d) formy doskonalenia zawodowego nauczycieli sg organizowane 1 prowadzone zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia,

¢) nie prowadzi i nic uczestniczy w prowadzeniu form ksztaicenia i doskonalenia
zawodowego nauczycieli, do ktérych prowadzenia nie ma uprawnien;

2) organizuje i prowadzi formy doskonalenia zawodowego nauczycieli zaspokajajace
potrzeby nauczycieli, szkol i placdwek korzystajacych z oferty placéwki doskonalenia
i sprzyjajace rozwojowi zawodowemu tych nauczycieli, szkol i placowek:

a) organizowane i prowadzone formy doskonalenia zawodowego nauczycieli sa zgodne ze
zdiagnozowanymi potrzebami nauczycieli, szkot i placowek korzystajacych z oferty placowki
doskonalenia,



b) wsparcie otrzymywane w placéwcee doskonalenia jest odpowiednie do potrzeb nauczycieli
oraz dyrektorbw szkol i placéwek korzystajacych z oferty placéwki i sprzyja ich rozwojowi
zawodowemu,

¢) w realizacji zadan placowka doskonalenia stosuje rézne formy i metody pracy dostosowane
do zdiagnozowanych potrzeb nauczycieli, szkol i placéwek korzystajacych z oferty placowki
doskonalenia;

3) w planowaniu swojej pracy uwzglednia wnioski z analizy badan nauczycieli, szkél
1 placowek korzystajacych z oferty placéwki doskonalenia:

a) w planie pracy placéwki doskonalenia na rok szkolny sa wykorzystywane wyniki nadzoru
pedagogicznego nad szkolami i placowkami korzystajacymi z jej oferty oraz wyniki
egzaminow zewnetrznych,

b) placéwka doskonalenia systematycznie pozyskuje i analizuje informacje od nauczycieli,
szkol i placowek korzystajacych z jej oferty na temat dzialan podejmowanych przez placowke
doskonalenia,

¢) wnioski z analizy informacji pozyskanych od nauczycieli, szkol i placowek korzystajgcych
z jej oferty sa wykorzystywane do doskonalenia procesow edukacyinych i dziatah
prowadzonych przez placowke doskonalenia,

d) w placowce doskonalenia analizuje si¢ wyniki badan zewngtrznych i wewngtrznych, w tym
wyniki ewaluacji wewngtrznej placowki doskonalenia,

e) analizy, o ktérych mowa w lit. d, prowadzg do formulowania wnioskoéw i rekomendacii, na
podstawie kidrych przygotowuje si¢ oferte placéwki doskonalenia oraz planuje i podejmuje
dzialania shuzgce podnoszeniu jakosei jej pracy,

f) realizacja oferty placéwki doskonalenia jest monitorowana i analizowana, a w razie
potrzeby modyfikowana;

4) wykorzystuje zasoby wiasne i $rodowiska lokalnego na rzecz rozwoju, wspéipracujac
wtym celu z osobami, instytucjami i organizacjami dzialajacymi w $rodowisku lokalnym,
w szczegblnosei z bibliotekami pedagogicznymi, poradniami psychologiczno-pedagogicznym
1 uczelniami;

5) opracowala i stosuje system zapewniania jakosci oraz systematycznie go doskonali:
a) posiada opisany, spdjny system zapewniania jakosci,

b) w sposéb planowy prowadzi ewaluacj¢ form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
systematycznie modyfikuje narzedzia ewaluacyjne,

¢) systematycznie analizuje wyniki ewaluacji i wykorzystuje je w przygotowywaniu
1 organizacji form doskonalenia oraz tworzeniu oferty szkoleniowei,




d) spos6b zarzadzania placowka doskonalenia zapewnia warunki do realizacji jej zadan
i sprzyja podnoszeniu jakosci jej pracy;

6) zatrudnia wykwalifikowana kadrg:

a) zatrudnieni nauczyciele posiadajg kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska
nauczyciela w placowce doskonalenia, okreslone w przepisach w sprawie szczegdlowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli,

b) zatrudnieni specjalisci niebedacy nauczycielami legitymujg si¢ dyplomem ukoficzenia
studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich oraz posiadaja przygotowanic
niezbegdne do realizacji zadan statutowych placowki doskonalenia,

¢) dyrektor placowki doskonalenia ukoniczyl studia lub studia podyplomowe z zakresu
zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnic
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

d) nauczyciele i specjalisci prowadzgcy formy doskonalenia zawodowego nauczycieli
posiadaja udokumentowane dorobek lub dos$wiadczenie zawodowe w zakresie prowadzonych
zajec,

e) zatrudnione osoby systematycznie i w sposdb udokumentowany aktualizujg swojg wiedzg
merytoryczng i podnosza kompetencje zawodowe, w tym w zakresic metod pracy
z dorostymi;

7) zapewnia wykwalifikowana kadre do realizacji form doskonalenia zawodowego
nauczycieli:

a) nauczyciele 1 specjaliSci prowadzg zajecia zgodnie z posiadanym wyksztalceniem
i dodwiadczeniem zawodowym,

b) osoby prowadzgce formy doskonalenia zawodowego nauczycieli posiadajg
udokumentowane dorobek lub doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzonych zajeé,

c) praca kadry jest systematycznie oceniana i sa uwzgledniane opinie shuchaczy,

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki realizacji form doskonalenia zawodowego
nauczycieli w pomieszczeniach, w ktdrych sa prowadzone formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

9) zapewnia nowoczesng baze dydaktyczna:

a) pomieszczenia, w ktorych sa prowadzone formy doskonalenia zawodowego nauczycieli,
zapewniaja jego prawidiowy przebieg 1 realizacje celow programowych,

b) nowoczesne wyposazenic dydaktyczne umozliwia stosowanie form i metod pracy
wynikajacych z potrzeb i specyfiki realizowanego doskonalenia zawodowego nauczycieli,



c) zapewnia sprzg¢t komputerowy i dostgp do internetu odpowiednio do potrzeb i specyfiki
form realizowanego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) zapewnia dostep do literatury i materialéw przewidzianych w programach ksztalcenia,

¢) baza dydaktyczna jest systematycznie unowoczesniana, zgodnie z aktualnymi potrzebami
i postgpem technicznym;

10) prowadzi dzialalnos$¢ informacyjna i upowszechnia problematyke doskonalenia
nauczycieli:

a) posiada i upowszechnia materialy informacyjne i dydaktyczne w postaci papierowej
i elektronicznej,

b) opracowuje i wydaje. samodzielnie lub we wspdlpracy z innymi podmiotami, publikacje
metodyczne shuzace doskonaleniu zawodowemu nauczycieli,

¢) prowadzi wlasng strong¢ internetowa i zapewnia nauczycielom mozliwo$é wymiany
doswiadczen w postaci elektronicznej.

Kujawsko-Pomorski Kurator Os$wiaty, po rozpatrzeniu wniosku oraz zalaczonej
do niego dokumentacji i zapoznaniu si¢ z oceng przeprowadzong przez Zespét akredytacyjny
stwierdzil, iz placowka doskonalenia nauczycieli o nazwie Niepubliczny Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli COS w Toruniu, ul. Targowa 17, 87-100 Torus. spetnia warunki
okreslone w § 3 powolanego rozporzadzenia wymagane do uzyskania akredytacji.

Podstaw¢ prawna wydania decyzji stanowi art. 184 ust. 3, 7 i 8 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U, z 2023 r, poz. 900), zgodnie z ktérym
akredytacj¢ przyznaje kurator oswiaty wilasciwy dla siedziby placéwki, w drodze decyzji
administracyjnej, wydawanej po przeprowadzeniu przez zespé! powolany przez kuratora
oSwiaty oceny dziatalnosci danej placéwki w zakresie okreslonym w ust. 4. Akredytacje
przyznaje si¢ na okres 5 lat. Przed uplywem okresu, o ktdrym mowa w ust. 7, kurator oéwiaty
przeprowadza kolejna oceng dzialalnosci danej placowki w zakresie okreslonym w ust, 4.

W mysl § 9 ust 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia
11 pazdziernika 2018 r. w sprawie akredytacji placéwek doskonalenia nauczycieli 9 (Dz.U.
z 2018 r., poz.2029), kurator oswiaty przyznaje placéwce doskonalenia akredytacje, jezeli na
podstawie pozytywnej oceny jej dziatalnosci dokonanej przez zespol akredytacyjny stwierdzi,
ze placowka speinia warunki okreslone w § 3 powolanego rozporzadzenia.
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Pouczenie:

Od niniejszej decyzji stronom stuzy odwolanie do Ministra Edukacji 1 Nauki w terminie 14
dni od dnia doreczenia decyzji, zlozone za posrednictwem Kujawsko-Pomorskiego Kuratora
Oséwiaty. W trakcie biegu terminu do wniesienia odwolania strona moze zrzec si¢ prawa do
wniesienia odwolania wobec organu administracji publicznej, ktory wydat decyzj¢. Z dniem
dorgczenia organowi administracji publicznej o$wiadczenia o zrzeczeniu si¢ prawa do
wniesienia odwolania przez ostatnia ze stron postgpowania, decyzja staje si¢ ostateczna
1 prawomocna.

1) Pani Dorota Jakubczak, ul.
2) ala.
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