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STATUT
Niepublicznego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli COS
§1
Postanowienia ogéine

1. Niepubliczny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli COS, zwany dalej COS lub
OSRODKIEM, jest osrodkiem o zasiegu ogdolnokrajowym.

2. COS dziata na podstawie:

a. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, z
pdzn. zm),

b. Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2023 r. poz. 2738, z pdzn. zm.),

c. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2018 r. w
sprawie akredytacji placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2018 r. poz. 2029),

d. niniejszego Statutu.

3. Osrodek Doskonalenia Nauczycieli COS jest niepubliczng placowkg doskonalenia
nauczycieli, posiadajgcg akredytacje przyznang decyzjg Kujawsko-Pomorskiego
Kuratora Oswiaty nr WEPSIiP.546.3.2023.AW z dnia 4 lipca 2023 r., na okres 5 lat.

4. Siedzibg Osrodka Doskonalenia Nauczycieli COS jest budynek sal Szkoty
Podstawowej nr 2 przy ul. Targowej 17 w Toruniu.

5. Biuro NODN COS czynne jest w kazdy poniedziatek w godz. 15:30-16:30, sala nr
B7.

6. Adres do korespondencji: ul. Szosa Lubicka 16/2, 87-100 Torun.

§2
Organ prowadzacy

Organem prowadzgcym COS jest Dorota Jakubczak, zam. ul. Szosa Lubicka 16/2, 87-
100 Torun. Organ prowadzacy:

a.
b.

Odpowiada za dziatalno$¢ Osrodka,

Przedstawia Kujawsko-Pomorskiemu Kuratorowi Oswiaty sprawozdanie z realizacji
planu pracy,

Odpowiada za warunki organizacyjne, niezbedne do realizacji zadan wynikajgcych z
niniejszego Statutu,

d. Wspdtpracuje z Dyrektorem Osrodka,

e. Dokonuje zmian w Statucie,

Prowadzi, przeksztatca i likwiduje Osrodek.
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§3

Cel dziatania osrodka

Celem COS jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci polegajgcej na doskonaleniu
zawodowym nauczycieli, w tym diagnozowanie i zaspokajanie potrzeb nauczycieli i kadry
kierowniczej szkét i placéwek oswiatowych publicznych oraz niepublicznych.

§4

Misja osrodka

Misjg COS jest stworzenie miejsca dla nauczycieli ciggle poszukujgcych wiedzy, nowych
doswiadczen i inspiracji do lepszej pracy, tak by jako$¢ nauczania ulegata ciggtej
poprawie a nauczycielom towarzyszyta nieprzemijajgca pasja w ich pracy.

§5

Zadania osrodka
Do zadan Osrodka nalezy:

1. diagnozowanie potrzeb dotyczgcych doskonalenia zawodowego nauczycieli,

2. przygotowywanie, organizowanie i prowadzenie szkolen i warsztatow dla nauczycieli
w zakresie:

metod nauczania;

doskonalenia zawodowego nauczycieli;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
profilaktyki uzaleznien i zachowan agresywnych;
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rozwijania kompetencji spotecznych uczniow, ksztattowania postawy kreatywnosci i
wspotpracy oraz rozwijania samorzgdnosci;

wspotpracy z rodzicami uczniéw;

wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjne;.
Prowadzenie zaje¢ stuzgcych osobistemu rozwojowi nauczycieli.
Opracowywanie i wydawanie materiatdw edukacyjnych.
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Wspétpraca z organizacjami  pozarzadowymi, wtadzami  rzgdowymi i
samorzgdowymi w zwigzku z realizowanymi zadaniami, wynikajgcymi ze Statutu
Osrodka.

§6

Sposoby realizacji zadan
COS moze realizowa¢ swoje zadania w szczegolnosci poprzez:

1. prowadzenie réznorodnych form doskonalenia, w tym szkoleh, warsztatow,
konferencji, wyktadow — w systemach:

a. stacjonarnym,
b. na odlegtosc¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
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+ zajecia w formie doskonalenia na odlegtos¢ prowadzone przez COS odbywaijag sie
na stronie szkoleniowej pod adresem www.cos.edu.pl i sg realizowane za pomocg
internetowych szkolen e-learningowych, dostarczanych w trybie asynchronicznym
(,z opdznieniem”, ,na zgdanie”), indywidualnym, z elementami wymiany
informacii,

* rejestracja konta Uzytkownika odbywa sie poprzez poprawne wypetnienie
elektronicznego formularza dostepnego na stronie www.cos.edu.pl i
zaakceptowanie tresci Regulaminu,

» zatozenie konta i jego aktywacja jest robwnoznaczne z uzyskaniem statusu
Uzytkownika,

* w celu wykorzystania petnej funkcjonalnosci szkolen na odlegto$¢ uzytkownik
strony www.cos.edu.pl powinien mieC¢ zainstalowang zaktualizowana,
obstugujgcg JavaScript i pliki cookies przeglagdarke internetowg
(interoperacyjnos¢ tresci cyfrowych ze sprzetem komputerowym i
oprogramowaniem),

* w celu wykorzystania materiatow audio i audio-video konieczne jest uzycie przez
Uzytkownika stuchawek lub gtosnikéw zewnetrznych,

» zaswiadczenie — dokument elektroniczny w formacie PDF potwierdzajgcy udziat
Uzytkownika w szkoleniu generowany po spetnieniu warunkéw ukonczenia
szkolenia,

mieszanym.

realizacje projektow edukacyjnych, krajowych, unijnych, zagranicznych;
opracowywanie i udostepnianie materiatdw pomocniczych dla nauczycieli;
udzielanie konsultacj;
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upowszechnianie przyktadow dobrej praktyki.

§7
Struktura organizacyjna
1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje Dyrektor.
2. Organ prowadzgcy powotuje Dyrektora na okres trzech lat.

3. Organ prowadzgcy moze odwota¢ Dyrektora przed uptywem okresu, na jaki Dyrektor
zostat powotany. Dyrektor moze ztozy¢ rezygnacje.

8
Zadania i kompetenije dyrektora osrodka
Do zadan i kompetencji Dyrektora Osrodka nalezy:
Ustalanie gtownych kierunkow dziatalnosci Osrodka.
Kierowanie pracg Osrodka.
Dysponowanie srodkami finansowymi okreslonymi w planie.
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Reprezentowanie Osrodka na zewnatrz.
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5. Dobdér kadry specjalistdéw dziatajgcych na rzecz Osrodka.

6. Inne zadania wynikajgce z obowigzkow kierownika zaktadu pracy.

7. Nadzor organizacyjny, w tym dbato$¢ o wiasciwe prowadzenie, gromadzenie i
przechowywanie dokumentacji organizacyjnej oraz dydaktycznej Osrodka zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

8. Wykonywanie innych zadan wyniktych z obowigzujgcych przepiséw prawa.

9. Przygotowywanie projektéw plandw pracy.

10.Sprawowanie nadzoru pedagogicznego Osrodka zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

11.Sporzadzanie sprawozdan z realizacji planéw pracy i ich przedktadanie organowi
prowadzgcemu.

§9
Kadra osrodka

1. W Osrodku mogg by¢ zatrudniani:

a. nauczyciele;

b. osoby prowadzgce szkolenia specjalistyczne, niebedgce nauczycielami;

C. pracownicy administracji i obstugi;

d. inne osoby w zaleznosci od potrzeb;

2. Do zadan i kompetencji nauczycieli oraz specjalistow niebedgcych nauczycielami
nalezy w szczegolnosci:

a. przygotowanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatow, konferencji i
wyktadow;

b. opracowanie materiatow edukacyjnych i dydaktycznych;

c. rzetelne i terminowe realizowanie przydzielonych zadan oraz prowadzenie

dokumentacji zwigzanej z ich realizacja.

3. Do zadan i kompetencji pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczegolnosci:

a. obstuga organizacyjna, administracyjna, prawna oraz finansowa;

b. zapewnienie wyposazenia Osrodka w sprzet dydaktyczny wysokiej jakosci i jego
regularna aktualizacja;

c. dbanie o baze materialno-rzeczows.

4. W celu realizacji zadan Osrodka mogg by¢ tworzone state lub dorazne zespoty
zadaniowe. Zespoty zadaniowe tworzy, przeksztatca i likwiduje Dyrektor.

5. Do realizacji zadan COS, Osrodek zatrudnia kadre z kwalifikacjami upowazniajgcymi
do prowadzenia okreslonych form doskonalenia, potwierdzonymi stosownymi
dokumentami (certyfikat, dyplom, sSwiadectwo, zaswiadczenie, inne) oraz
doswiadczeniem zawodowym.

6. Organizowane formy doskonalenia zawodowego nauczycieli odbywajg sie w
lokalach wynajmowanych dla potrzeb realizacji zadan statutowych lub w placowkach
zamawiajgcych szkolenia.
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§10
Finansowanie osrodka
1. Optaty za przeprowadzenie szkolen oraz innych form doskonalenia.
2. Darowizny osob fizycznych i prawnych.

3. Dziatalno$¢ finansowa Os$rodka prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawnymi.

4. Majatek, ktérym dysponuje Osrodek, stanowi wiasno$¢ Organu prowadzgcego.

§ 11
Dane identyfikacyjne osrodka
Osrodek ma prawo uzywania pieczeci o tresci:
Niepubliczny O$rodek Doskonalenia Nauczycieli COS ul. Targowa 17, 87-100 Toruh

z dodaniem numeréw ewidencji.

§12
Zaswiadczenia

1. Osoby, ktore ukonczyly warsztaty, szkolenia i inne zajecia w Osrodku otrzymujg
zaswiadczenia potwierdzajgce udziat i ukonczenie w/w form doskonalenia
zawodowego wedtug wzoru opracowanego przez Osrodek zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Os$rodek prowadzi rejestr wydanych zaswiadczen.
§13
Postanowienia koncowe

O zmianach w statucie oraz w danych Osrodka powiadamiany jest samorzad
wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w terminie 14 dni od daty powstania zmiany.

ORGAN PROWADZACY

NIP 879210012 REGON 367030579
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